Ogloszenie o naborze nr 2/2022

na wolne stanowisko instruktora do spraw organizacyjno-programowych

w Gminnym Centrum Kultury

86-005 Biate Btota, ul. Czysta 1A

miejsce pracy: Gminne Centrum Kultury, 86-005 Biate Btota, wejscie od strony ul. Gronowa.

opublikowane na stronie internetowej Gminnego Centrum Kultury w dniu 6.1X.2022 roku.

Dyrektor Gminnego Centrum Kultury w Biatych Btotach
oglasza nabor kandydatéw na wolne stanowisko: Instruktor do spraw organizacyjno-
programowych, w pelnym wymiarze czasu pracy — umowa o prace.

I. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku obejmuje migdzy innymi:

- organizacj¢ imprez kulturalnych w pomieszczeniach GCK oraz w innych miejscach gminy,
- prezentacj¢ wydarzen kulturalnych gminy i promocje srodowiska tworczego,

- organizacje¢ réznorodnych form edukacji kulturalnej,

- realizacj¢ dziatan programowych Centrum,

- dziatania edukacyjne i1 warsztatowe,

- przygotowania i realizacje programu Centrum,

- przygotowania preliminarzy i rozliczen imprez oraz wyszukiwanie konkurencyjnych ofert,
- prowadzenie dokumentacji fotograficznej i audiowizualnej z dziatalnosci Centrum.

II. Kandydat powinien spetnia¢ nastgpujace wymagania zwigzane ze stanowiskiem:
a) niezbedne:

- wyksztalcenie minimum S$rednie,

- umiej¢tnos¢ organizowania 1 wspotorganizowania imprez,

- umiejetnos¢ postugiwania si¢ komputerem, znajomos$¢ MS Office,

- umiej¢tnos¢ organizowania pracy wlasnej i zespotowej,

- dyspozycyjnos¢ 1 odpornos¢ na sytuacje stresowe,

- kreatywno$¢, umiejetnos¢ podejmowania decyzji,

- samodzielno$¢ w dziataniu,

- udziat w imprezach organizowanych przez GCK,

- prawo jazdy kat. B,

- komunikatywnos¢,

- kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

- kandydat cieszy si¢ nieposzlakowang opinig.

b) dodatkowe:

- umiejetnos¢ skutecznego komunikowania si¢ 1 wspolpracy ze spotecznoscia lokalna,
stowarzyszeniami, klubami, z dzie¢mi, osobami dorostymi oraz seniorami,

- uzdolnienia np. plastyczne, muzyczne, organizatorskie lub inne,

- umiejetnos¢ aktywnej 1 kompleksowej obstugi portali spotecznosciowych.

I11. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:
- usytuowanie stanowiska pracy: budynek parterowy,
- obstuga urzadzen wyposazonych w monitory ekranowe.

IV. Oczekujemy na pisemne zgloszenia zawierajace:
- list motywacyjny,
- zyciorys / CV z uwzglednieniem przebiegu pracy zawodowej i wyksztalcenia, opatrzony



o$wiadczeniem kandydata: ,,Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych

dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z Ustawg z dnia 29 sierpnia 1997
1. 0 ochronie danych osobowych”,

- kserokopie dokumentu/dyplomu potwierdzajacego posiadane wyksztatcenie,

- kserokopie dokumentow potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje, uprawnienia, umiejgtnosci,

- kserokopia prawa jazdy,

- o$wiadczenie osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie — wg zalaczonego wzoru w ogloszeniu.

V. Wymagane dokumenty mozna sktadac:

- osobiscie w Gminnym Centrum Kultury w Bialych Btotach, wejscie od strony ul. Gronowe;.
- przesta¢ poczta na adres:

Gminne Centrum Kultury

ul. Gronowa

86-005 Biate Btota

w terminie do 20.1X. 2022 roku
w zamknietych kopertach z dopiskiem: ,,Nabor na wolne stanowisko: Instruktor do spraw
organizacyjno-programowych — ogtoszenie nr 2/2022”.

VI. Inne informacje:

- 0 zakwalifikowaniu si¢ do II etapu naboru kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie lub za
posrednictwem poczty elektronicznej,

- oferty, ktore wplyna do Gminnego Centrum Kultury po okreslonym terminie lub beda
nickompletne, nie beda rozpatrywane. O zachowaniu terminu decyduje odpowiednio data wptywu
w Gminnym Centrum Kultury w Biatych Btotach lub data stempla pocztowego.

- z kandydatem wytonionym w drodze konkurencji zostanie zawarta umowa o praceg.



